第一代表性工作職稱與相關知能分析表
	代表性工作職稱
	
	所需職責
	所需任務

	會議、展覽
策劃執行專家
	一般
能力
	G-1-1電腦作業
	G-1-1-1能使用作業系統

	
	
	
	G-1-1-2能做文書處理

	
	
	
	G-1-1-3能使用試算表

	
	
	
	G-1-1-4能做簡報

	
	
	G-1-2 工作態度
	G-1-2-1具敬業精神

	
	
	
	G-1-2-2具職業道德

	
	
	
	G-1-2-3具自我調適的能力

	
	
	
	G-1-2-4具團隊合作觀念

	
	
	
	G-1-2-5具有創新的觀念

	
	專業
能力
	P-1-1.國際社交能力
	P-1-1-1具國際禮儀與口語表達技能

	
	
	
	P-1-1-2具備媒體傳播相關知識

	
	
	
	P-1-1-3具顧客關係管理相關技能

	
	
	P-1-2.會展產業知識涵養與行銷能力
	P-1-2-1熟悉會展產業發展

	
	
	
	P-1-2-2具備會議實務管理與執行力

	
	
	
	P-1-2-3具備展覽實務管理與執行力

	
	
	
	P-1-2-4具備會展行銷相關技能

	
	
	
	P-1-2-5具備會展財務管理相關知識

	
	
	P-1-3.團隊合作及活動企劃執行能力
	P-1-3-1具備會議企劃能力

	
	
	
	P-1-3-2具備展覽企劃能力

	
	
	
	P-1-3-3具備市場調查與分析能力

	
	
	
	P-1-3-4具備會展場地規劃能力

	
	
	P-1-4.實務與就業能力
	P-1-4-1具備簡報製作與表達能力

	
	
	
	P-1-4-2熟悉基礎網頁設計技能

	
	
	
	P-1-4-3具有會展人員相關專業證照

	
	
	P-1-5.外語能力
	P-1-5-1能讀寫出商用英文書信

	
	
	
	P-1-5-2具有英語之聽說讀寫能力

	
	
	
	P-1-5-3具有第二外語之聽說讀寫能力


第二代表性工作職稱與相關知能分析表
	代表性工作職稱
	
	所需職責
	所需任務

	活動、獎勵旅遊
規劃人才
	一般
能力
	G-1-1電腦作業
	G-1-1-1能使用作業系統

	
	
	
	G-1-1-2能做文書處理

	
	
	
	G-1-1-3能使用試算表

	
	
	
	G-1-1-4能做簡報

	
	
	G-1-2 工作態度
	G-1-2-1具敬業精神

	
	
	
	G-1-2-2具職業道德

	
	
	
	G-1-2-3具自我調適的能力

	
	
	
	G-1-2-4具團隊合作觀念

	
	
	
	G-1-2-5具有創新的觀念

	
	專業
能力
	P-2-1.國際社交能力
	P-2-1-1具國際禮儀與口語表達技能

	
	
	
	P-2-1-2具備媒體傳播相關知識

	
	
	
	P-2-1-3具顧客關係管理相關技能

	
	
	P-2-2.會展產業知識涵養與行銷能力
	P-2-2-1熟悉會展產業發展

	
	
	
	P-2-2-2具備活動實務管理與執行力

	
	
	
	P-2-2-3具備獎勵旅遊管理與執行力

	
	
	
	P-2-2-4具備會展行銷相關技能

	
	
	
	P-2-2-5具備會展財務管理相關知識

	
	
	P-2-3.團隊合作及活動企劃執行能力
	P-2-3-1具備活動企劃能力

	
	
	
	P-2-3-2具備獎勵旅遊企劃能力

	
	
	
	P-2-3-3具備市場調查與分析能力

	
	
	
	P-2-3-4具備會展場地規劃能力

	
	
	P-2-4.實務與就業能力
	P-2-4-1具備簡報製作與表達能力

	
	
	
	P-2-4-2熟悉基礎網頁設計技能

	
	
	
	P-2-4-3具有會展人員相關專業證照

	
	
	P-2-5.外語能力
	P-2-5-1能讀寫出商用英文書信

	
	
	
	P-2-5-2具有英語之聽說讀寫能力

	
	
	
	P-2-5-3具有第二外語之聽說讀寫能力


